EZ .

=07

VI

Conselho Regional de Medicina do Estado de Alagoas.

Concurso Publico
Conselho Regional de Medicina de Alagoas

Instituicao Executora

Conselho Regional de Medicina de Alagoas
CREMAL

. Representante Legal

Cons.” Emmanuel Fortes Silveira Cavalcanti — Presidente

. Comissao Organizadora

Cons.° Fernando de Aratjo Pedrosa — Coordenador
Cons.’ Fernando Antonio Buarque Fontan
Cons.’ José Humberto Belmino Chaves

Maceié Alagoas
2010



&% 8,
bl
=0

WO LA

Conselho Regional de Medicina do Estado de Alagoas.

CALENDARIO DO CONCURSO
PRAZO PARA REQUERER ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO: 12/04/2010 a 30/04/2010
INSCRI(;OES: 12/04/2010 a 07/05/2010
As inscrigdes serdo realizadas na sede do Conselho Regional de Medicina — CREMAL,
situada na Rua Fausto Correia Wanderley, 90 — Pinheiro, Macei6-AL, CEP 57.055-540, de
segunda a sexta, das 9h as 16h, exceto feriado.

DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

Curso Superior Completo em Medicina;
Inscrigdo em Conselho Regional de Medicina;

ENTREGA DOS CARTOES: a entrega dos cartdes de inscri¢io serd efetuada na sede do
CREMAL, de acordo com o cronograma abaixo:

Data Hordrio Candidatos por letra inicial
31/05/10 0%h as 16h Todos os Candidatos
01/06/10 0%h as 16h Todos os Candidatos
02/06/10 0%h as 16h Todos os Candidatos
04/06/10 0%h as 16h Todos os Candidatos

REALIZACAO DA PROVA ESCRITA: 06/06/2010
DIVULGACAO DO GABARITO: 07/06/2010
RECURSOS: 08, 09 e 10/06/2010

RESULTADO DO CONCURSO: 25/06/2010
NOMEACAO DO APROVADO (A): 01/07/2010
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EDITAL N° 01/2010/CREMAL

O Presidente do Conselho Regional de Medicina de Alagoas — CREMAL, Dr. Emmanuel
Fortes Silveira Cavalcanti, no uso de atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei de n° 3268 de
30 de setembro de 1957 e pelo Regimento Interno do CREMAL, torna publico que no periodo
de 12/04/2010 a 07/05/2010, estardo abertas as inscri¢des para o Concurso Publico 01/2010
destinado a formagdo de cadastro e preenchimento de vaga existente ou que poderdo vir a existir
durante a validade do presente Concurso, para o Cargo de Médico Fiscal, conforme previsto no
quadro de pessoal estabelecido pelo Plano de Cargos e Saldrios, aprovados em Se¢do Plendria
Ordinéaria do dia 23 de Setembro de 2004, para ingresso pelo regime da Consolidacdo das Leis
do Trabalho — CLT. O Concurso sera realizado sob a responsabilidade do CREMAL, no que
concerne a realizacdo das provas objetivas com as instrugdes especiais € demais normas
aplicdveis que passam a integrar este Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico constard de provas escritas, com questdes objetivas e de mudltipla
escolha, de cardter eliminatorio e classificatdrio conforme contetiido programatico descrito neste
Edital (Anexo I).

1.2. Sera destinada para contratacdo inicial 01 (uma) vaga para o cargo de Médico Fiscal. Os
demais candidatos classificados compordo cadastro de reserva de pessoal do CREMAL, para
preenchimento de vagas que poderdo vir a surgir durante a validade do presente Concurso
Publico.

1.3. Os itens deste Edital, bem como as instrucdes especiais, poderdo sofrer eventuais
alteracdes, atualiza¢Ges ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
lhes disser respeito, até a data da convocacdo dos candidatos para as provas objetivas,
circunstancia em que serd mencionada em edital ou avisos a serem publicados no Didrio Oficial
da Unido-DOU e em jornais de grande circulacéo.
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2. DAS VAGAS E ATRIBUICOES DO CARGO

2.1. Quanto a escolaridade exigida, carga horaria, remuneracio e nimero de vagas:

Cargo Escolaridade Carga Saldrio Base Vagas
Exigida Hordria

Curso
Superior em
Médico Fiscal | Medicina; 20h R$ 2.998.88 1
Inscricao em

Conselho
Regional de
Medicina

2.2. Das atribuicoes

Realizar visitas, vistorias, fiscalizacio em entidades de saide publica e privada de
Macei6 e interior do Estado de Alagoas quanto ao cumprimento do Cédigo de Etica Médica,
condicdes de funcionamento e de trabalho do Médico, notificar e sugerir ato de interdicdo ou
desinterdicdo conforme andlise de relatérios de vistorias; fiscalizar a regulamentacdo dos
profissionais quanto ao registro médico no CREMAL; assessorar a diretoria, as plendrias e
demais setores internos do CREMAL, emitir pareceres, realizar estudos e elaborar relatérios
técnicos, desenvolver, padronizar e adaptar rotinas e normas do setor; realizar demais
atividades correlatas.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigGes serdo abertas no periodo de 12/04/2010 a 07/05/2010, na sede do CREMAL
situada na Rua Fausto Correia Wanderley, 90 — Pinheiro, Macei6-AL, CEP 57.055-540, de
segunda a sexta, das 9h as 16h, exceto feriado, na ocasido serd disponibilizado o MANUAL DO
CANDIDATO no valor de R$ 10,00 (dez reais).

3.2. Nao serdo aceitas inscricdes condicionais, admitindo-se, contudo, inscricdes por
procuracdo, através de procurador devidamente constituido por instrumento de mandato, que
ficard retido, sendo necessdrio a apresentacdo do documento de identidade do procurador e
fotocopia autenticada da carteira de identidade do candidato. O candidato assumird as
consequéncias de eventuais erros do procurador, quando do preenchimento da ficha de
inscricdo.



sl
LN !

WO LA

Conselho Regional de Medicina do Estado de Alagoas.

3.3. A inscricio do candidato serd efetivada mediante a entrega da ficha de inscri¢do
devidamente preenchida, juntamente com o comprovante de depésito recolhido no valor da taxa
de R$ 80,00 (oitenta reais). O depdsito devera ser efetuado na Caixa Economica Federal, Ag.
1020, Conta Corrente n° 127-5, Operacao 003, em favor do CREMAL/CONCURSO. O
comprovante de inscri¢do serd entregue ao candidato ou a seu procurador, depois de efetuada a
inscricdo.

3.4. O candidato devera certificar-se, antes de pagar a taxa de inscricdo, de que preenche
todos os requisitos para participagdo no Concurso Puiblico, visto que a taxa uma vez paga nao

serd devolvida em hipétese alguma, sob qualquer alegacao.

3.5. Serdo exigidos dos candidatos os seguintes documentos, no ato de inscrigao:

[. Fotocopia da cédula oficial de Identidade juntamente com a original para ser autenticada no
CREMAL, expedida por alguns desses 6rgaos: Instituto de Identificacdo da Secretaria de
Defesa Social, For¢as Armadas, Policias Militares, Ordem dos Advogados do Brasil,
Conselhos Profissionais de Profissdes regulamentadas por Lei, Departamento Estadual de
Transito (CNH, na validade com foto).

II. 02 (duas) fotos 3x4 recentes.

3.6. Isencao de taxa.

3.6.1. Nio serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento do valor da inscri¢do, com excegdo
ao candidato comprovadamente impossibilitado de arcar com o pagamento de inscri¢do e que
comprove renda familiar mensal igual ou inferior a dois saldrios minimos ou renda familiar per
capita de até meio saldrio minimo mensal.

3.6.2. Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os
membros da familia. E renda familiar per capita a divisdo da renda familiar pelo total de
individuos da famdlia.

3.6.3. A comprovacdo de renda familiar deverd se efetivar por Declaragdo de proprio punho do
Candidato, conforme modelo do Anexo II deste Edital.

3.6.4. O candidato devera comparecer a sede do CREMAL no periodo de 12 a 30/04/2010 com
coOpia autenticada dos comprovantes de renda de todos os membros da familia.

3.6.5. Somente serdo aceitos como comprovantes de renda os seguintes documentos:

a) no caso de empregados de empresas privadas: copia autenticada da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificacdo e anotacdes do
ultimo contrato de trabalho (com alteracdes salariais), e da primeira pagina subsequente em
branco; e Declaragdo Anual de Isento 2008 (Imposto de Renda de Pessoa Fisica);
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b) no caso de servidores publicos: cépia autenticada de contracheque atual e Declaragdo Anual
de Isento 2008 (Imposto de Renda de Pessoa Fisica);

c) no caso de autonomos: declaracdo de préprio punho dos rendimentos correspondentes a
contratos de prestacdo de servicos e/ou contrato de prestagcdo de servigos e recibo de pagamento
auténomo (RPA) e Declaracdo Anual de Isento 2008 (Imposto de Renda de Pessoa Fisica);

d) no caso de desempregado: declaracdo que estd desempregado, ndo exerce atividade como
autdénomo, ndo participa de sociedade profissional e que a sua situacdo econOmica ndo lhe
permite arcar com o valor da inscri¢do, sem prejuizo do sustento préprio ou da sua familia,
respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor das afirmativas: cépia autenticada da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — pdginas que contenham fotografia,
identificacdo e anotagdo do ultimo contrato de trabalho e a primeira pigina subsequente em
branco ou com correspondente data de saida da anotacdo do ultimo contrato de trabalho: e
Declaracao Anual de Isento/2008 (Imposto de Renda de Pessoa Fisica);

e) no caso de servidor publico, exonerado ou demitido: cépia autenticada do ato
correspondente e sua publica¢do no érgao oficial, além dos documentos constantes da alinea “d”
deste item.

3.6.6. Além da apresentacdo do original da Declaracdo de Renda Familiar (conforme modelo
constante do Anexo II deste Edital), o candidato deverd entregar cdpia autenticada do
comprovante de residéncia (conta atualizada de energia elétrica, de dgua ou de telefone fixo) e
documento de identidade como os citados no item 3.5 deste Edital.

3.6.7. As informacdes prestadas no requerimento de isencdo, bem como a documentacio
apresentada, serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil e
criminalmente pelo teor das afirmativas.

3.6.8. Nao serd concedida isencdo de pagamento do valor da inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documento;

c) pleitear a isengdo, sem apresentar cOpia autenticada dos documentos previstos nos itens
anteriores.

3.6.9. O CREMAL, a qualquer tempo, podera realizar diligéncias relativas a situacio declarada
pelo candidato, deferindo ou néo o seu pedido.

3.6.10. Ap6s a andlise dos pedidos de isengdo, o CREMAL publicara no dia 03/05/2010, no
quadro de aviso de sua sede situada na Rua Fausto Correia Wanderley, 90 — Pinheiro, Macei6-
Al a relag@o dos pedidos deferidos e indeferidos, observados os motivos do indeferimento das
inscrigdes.

3.6.11. Os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos e queiram fazer o Concurso deverdo
efetuar o depdsito de R$ 80,00 (oitenta reais) na Caixa Economica Federal, Ag.1020, Conta
Corrente n° 127-5, operacao 003, em favor do CREMAL/CONCURSO.



%u -f\___: 4 %
LN ;
{‘“& G lg

Conselho Regional de Medicina do Estado de Alagoas.

V.

3.6.12. Nao serdo aceitas copias da Declaracdo, ainda que autenticadas.

3.6.13. As inscrigdes com isencdo do pagamento de que trata o item anterior somente serdao
realizadas no periodo de 03 a 07/05/2010 na forma do item 3.5 deste Edital.

3.7. A confirmag@o da inscricdo do candidato dar-se-4 com o recebimento do cartdo de
inscricao, entregue na sede do CREMAL, mediante a apresentacdo pelo candidato do
documento oficial de identidade e comprovante de inscricdo, em data e local divulgado neste
Edital. Em hipétese alguma o cartao de inscri¢ao sera entregue ao procurador.

3.8. A inscri¢@o no presente Concurso Publico implica no conhecimento e tacita aceitacao das
condicoes estabelecidas neste Edital e demais instrumentos reguladores, dos quais o
candidato ndo podera alegar desconhecimento.

3.9. Nao serdo aceitas inscricdes por Fax, por via postal, correio eletrdnico, condicionais,
pendentes de documentacdo ou extemporaneas.

3.10. Verificando-se, a qualquer tempo, inscri¢do que ndo atenda a todos os requisitos fixados
e/ou a apresentacdo de documentos falsos, a inscri¢do serd cancelada e serdo anulados todos os
atos dela decorrentes.

4. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS.

4.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais que pretendam fazer uso das prerrogativas
que lhe sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constitui¢do Federal e da Lei n® 7.853/89 é
assegurado o direito de inscricdo para os cargos em Concurso Piblico, cujas atribuicdes sejam
compativeis com sua deficiéncia de que s@o portadoras.

4.2. Consideram-se candidatos portadores de necessidades especiais aqueles que se enquadram
nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298/99 e suas alteracdes.

4.3. Os candidatos portadores de necessidades especiais, resguardadas as condi¢cdes especiais
prevista no Decreto Federal n° 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do
Concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetido
das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, hordrio e local de aplicagdo das
provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.4. Nesta hipétese, o interessado deverd anexar, ao formuldrio de inscricdo, laudo médico
detalhado, recente (até 180 dias), que indique a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia de que é
portador, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenga — CID/10, bem como a provavel causa da deficiéncia com base no qual o CREMAL
apreciard a sua inscricao.
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4.5. O portador de necessidades especiais poderd requerer, se for o caso, tratamento
diferenciado para a realizacdo das provas, indicando as condi¢des de que necessita para a
realizacdo das provas.

4.6. A solicitacdo de atendimento diferenciado acima referida serd atendida obedecendo-se os
critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo comunicado seu deferimento ao candidato.

4.7. Serdo adotadas as providéncias que se fizerem necessdrias a permitir o acesso de candidatos
portadores de necessidades especiais ao local de realizacdo das provas, sendo de
responsabilidade destes, entretanto, trazer os equipamentos e instrumentos imprescindiveis a
feitura das provas, previamente autorizados pelo CREMAL.

4.8. A publicacdo do resultado do concurso serd feita em duas listas, contendo, a primeira, a
pontuacdo dos candidatos classificados, inclusive a de portadores de necessidades especiais, e a
segunda, somente a pontuacio destes ultimos.

4.9. Aprovado dentro dos critérios estabelecidos neste Edital para todos os candidatos, o
candidato portador de necessidade especial serd submetido a uma equipe multiprofissional
composta por um médico e dois outros integrantes da carreira almejada pelo candidato de modo
a permitir a correta avaliagdo, devida e claramente fundamentada, do candidato portador de
deficiéncia aprovado, no que a suas potencialidades e as condi¢gdes e adaptacdes que devem ser
solicitadas a Administracdo para que ele possa bem desenvolver suas funcdes, cabendo recurso
no prazo de 02 (dois) dias a Comissao do Concurso.

4.10. Aos portadores de necessidades especiais serdo destinadas a 2%, a 12?7 22% 327 vagas e
assim sucessivamente a partir das vagas que surgirem durante a validade deste Concurso.

4.11. Se ndo houver aprovacdo de candidatos portadores de necessidades especiais, as vagas
serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacéo.

4.12. Ressalvadas as disposicdes desta Secdo, os candidatos portadores de necessidades
especiais submeter-se-ao a todas as demais normas de regéncia do Concurso.

4.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso/CREMAL.
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5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. Da prova escrita.

5.1.1. As provas escritas serdo objetivas e constardo de questdes de muiltipla escolha, com 04
(quatro) horas de duracfo, cujos programas serdo entregues no ato da inscricdo através do
Manual do Candidato.

5.1.2. As provas objetivas realizar-se-do no dia 06/06/2010 na cidade de Macei6-Al em hora e
local a serem divulgados no cartdo de inscricao.

5.1.3. O Concurso Publico constard de provas objetivas, todas de cardter eliminatério e
classificatério (conforme descriminado nos itens 5.2.1. a 5.2.4), constard de um caderno de
provas com 50 (cingiienta) questdes objetivas de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas
cada, havendo apenas uma correta.

5.1.4. Os candidatos aprovados nas provas objetivas serdo classificados obedecendo a ordem
decrescente da pontuacdo obtida, de conformidade com o item 4.8.

5.1.5. A elaboragdo das provas objetivas contard com participacdo da Banca Examinadora, que
levard em consideracdo a consisténcia das questdes, bem como sua pertinéncia ao programa.

5.1.6. Ao CREMAL caberd manter sigilo na elaboracido das provas, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a eventual quebra desse sigilo, se decorrente de acdo ou omissdo de seus
funciondrios, prepostos ou da Banca Examinadora por ela constituida.

5.1.7. Os portdes do(s) local (is) de provas serao abertos as 13h (treze horas) e fechados as
13h50min (treze horas e cinquenta minutos), ndo sendo permitida, sob hipétese nenhuma, a
entrada nos locais de provas apds o fechamento dos portdes.

5.1.8. Para participar da prova o candidato deverd apresentar-se no local determinado, no
horério previsto no item 5.1.7 deste Edital. munido de caneta esferografica azul ou preta,
cartao de inscricio da cédula oficial de identidade utilizada na inscri¢do. Somente serdo
aceitos documentos de identificacdo original. Nao sendo aceitos fotocOpias ainda que
autenticadas.

5.1.9. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir com clareza, a
identificacdo do candidato.
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5.1.10. Os candidatos ndo poderdo ter acesso as salas de prova portando bip, calculadoras,
relogio com calculadora, telefone celular ou qualquer outro aparelho eletrénico. Caso o
candidato esteja portando algum desses aparelhos, os mesmos serdo entregues ao fiscal de sala e
devolvidos ao final das provas.

5.1.11. Nao sera permitido a nenhum candidato, sob qualquer alegacio, prestar prova em local e
horério diverso ao estabelecido no cartdo de inscrigéo.

5.1.12. Os candidatos que nao portarem documento de identidade e/ou que chegarem
atrasados, nao terdo acesso ao local das provas e estardo automaticamente excluidos do
concurso. Em nenhuma hipétese serdo aceitas justificativas.

5.1.13. Serd impedido de realizar a prova, o candidato que comparecer trajado
inadequadamente, ou seja, usando roupas de banho, short, etc.

5.1.14. O candidato que necessitar se deslocar da sala para ir ao banheiro durante a realizac¢do
das provas, sO poderd fazer devidamente acompanhado do fiscal, deixando o caderno de provas
e a folha de respostas na sala onde estdo sendo aplicadas as provas. Os candidatos ndo poderdo
se deslocar ao banheiro depois de transcorrido 02h (duas horas) iniciais da prova.

5.1.15. Sera atribuida NOTA ZERO a questio da prova que contenha na folha de respostas:

I.  Dupla marcagio;

II. Marcacdo rasurada;

III. Marcacdo emendada;

IV. Campo de marcacdo ndo preenchido integralmente, ou que nao tenha sido transcrito do
caderno de provas para a folha de respostas.

5.1.16. O candidato receberd uma unica folha de respostas para o preenchimento do gabarito,
contendo seu nome, local de prova, sala, data e provas. Em hipdtese alguma serd concedida
outra folha de respostas ao candidato.

5.1.17. Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcagdes
feitas incorretamente na folha de respostas, ndo sendo aceitas, portanto, quaisquer reclamacgdes
neste sentido.

5.1.18. Nao haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas.

5.1.19. O candidato ao terminar as provas, entregard ao fiscal juntamente com a folha de
respostas, seu caderno de questdes.
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5.1.20. Somente apds 2h (duas horas) do inicio das provas € que o candidato poderd ausentar-
se da sala para a saida definitiva do prédio.

5.2 DO RESULTADO

5.2.1. Para ser aprovado, o candidato devera obter a pontuacdo minima de 50% (cingiienta por
cento) das questdes validas da prova objetiva.

5.2.2. Para efeito de classificagdo, havendo empate nas médias, dar-se-4 preferéncia,
sucessivamente, ao candidato que:

I. Obtiver maior ndmero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;
II. Obtiver maior nimero de pontos na prova de Lingua Portuguesa;
III. For mais idoso;

5.2.3. A nota de cada prova serd obtida multiplicando-se o valor de cada questdo pelo nimero
de questdes acertadas da prova.
Confira o quadro a seguir:

Prova Escrita/Objetiva
CARGO
PROVAS N°de Questoes Valor da Questdo

Lingua Portuguesa 15 2,0

Médico ~ - —
Fiscal Nocoes de informatica 10 2,0
Conhecimentos Especificos 25 2,0

NOTA POR PROVA

A Nota da Prova (N) € igual ao Valor da Questao (VQ) multiplicado pelo Nimero de
Questoes Acertadas (N°QA).

N=(VQ x N°QA)

5.2.4. A Média Final do candidato serd composta pelo somatério das notas
obtidas em cada prova.



WO LA

Conselho Regional de Medicina do Estado de Alagoas.

5.3. DOS GABARITOS OFICIAIS

5.3.1 Os gabaritos oficiais serdo divulgados, em até 24h (vinte e quatro horas) apds a realizacio
das provas, no quadro de aviso do CREMAL.

5.4. DOS RECURSOS
5.4.1. Nao caberd pedido de revisdo das provas, qualquer que seja a alegagc@o do candidato.

5.4.2. Serd admitido recurso, uma unica vez, referente a impugnacdo de questdes por ma
formulagc@o ou impertinéncia com o programa, devidamente fundamentado, instrumento pelo
qual serd indicado, com precisdo, nome do candidato e nimero de inscricdo, mediante
requerimento ao CREMAL (Anexo III) e entregue na sua sede situada na Rua Fausto Correia
Wanderley, 90 — Pinheiro, Maceié-AL, no prazo de 03 (trés) dias tteis apds a divulgacdo oficial
do gabarito das provas.

5.43. O recurso interposto fora do respectivo prazo serd julgado intempestivo, sendo
considerado para tanto, a data de registro da entrega no Protocolo do CREMAL, no horério
das 9h (nove horas) as 16h (dezesseis horas).

5.4.4. Nio sera recebido recurso interposto por via Postal, fax, correio eletronico.

5.4.5. Serd permitida a interposi¢cdo de recurso por procurador devidamente constituido por
instrumento de mandato com registro cartordrio e reconhecimento de firma.

5.4.6. Na hipétese de ser anulada qualquer questdo das provas, a pontuacdo da questdo serd
computada a favor de todos os candidatos que a realizaram.

6. DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGACAO

6.1. Concluido os trabalhos de apuracao e julgamento das provas objetivas, o resultado final do
Concurso Publico serd homologado pelo Presidente do Conselho Regional de Medicina de
Alagoas — CREMAL, mediante publicacdo no Didrio Oficial da Unido — DOU, constituindo-se
em unico documento hédbil comprobatério onde também o candidato tomard ciéncia das
instrugdes que se fizerem necessario.
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7. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A NOMEACAO

7.1. A nomeagdo do candidato classificado no Concurso Publico estd condicionada ao
atendimento dos seguintes pré-requisitos basicos:

[. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, ainda, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo§ 1° do artigo 12 da Constitui¢do Federal/88;

[I. Estar quite com suas obrigacdes eleitorais (para candidatos de ambos o0s sexos); e com as
obriga¢des militares (para os de sexo masculino);

[II. Ter idade minima de dezoito anos;

[V. Possuir a escolaridade minima exigida, conforme estabelecido no item 2.1. deste Edital;

V. Estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, ndao sendo portador de deficiéncia
incompativel com as atribui¢des do cargo;

V1. Ter sido aprovado no Concurso Publico.

7.2. Os documentos comprobatdrios dos requisitos fixados no subitem 7.1 deste Edital. deverdo
ser apresentados pelo candidato apds sua classificagdo, no momento em que for convocado para
assumir o cargo.

7.3. O candidato que fizer qualquer declaracdo falsa ou inexata ao se inscrever, e caso ndo possa
satisfazer todas as condi¢des enumeradas neste Edital, terd cancelada sua inscricdo e serdo
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que tenha sido aprovado no Concurso Publico.

8. DA CLASSIFICACAO E DA NOMEACAO

8.1. Ap6s a homologacdo do resultado final, a nomeagdo dos concursados obedecerd a rigorosa
ordem de classificacdo através de ato do senhor Presidente do Conselho Regional de Medicina
de Alagoas — CREMAL e publicacdo no Didrio Oficial da Unido — DOU.

8.2. Para efeito de nomeagdo do Concurso Publico, a classificacdo final sera feita de acordo com
a ordem decrescente de classificacdo dos candidatos aprovados, obedecendo aos critérios
dos itens 1.2 e 4.8 deste Edital.

8.3. O candidato classificado, observado o limite de vagas estabelecido neste Edital e a critério
das necessidades do CREMAL serd convocado para contratagdo, por correspondéncia com
Aviso de Recebimento (AR) enviada diretamente para o endereco constante em Ficha de
Inscri¢do, devendo se apresentar, no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar do recebimento da
correspondéncia e declarar, por escrito, se aceita ou ndo o cargo.
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V.

8.4. O ndo comparecimento do candidato no prazo estabelecido implicard na perda do concurso,
e serd convocado o candidato seguinte, obedecida a ordem de classificacio, de conformidade
com o item 4.10 deste Edital.

8.5. A classificacdo do candidato ndo assegurard, mesmo no caso de existéncia de vagas, o
direito ao seu ingresso automadtico, mas apenas a expectativa de ser admitido, ficando a
concretizacdo desse ato condicionada a observincia das disposi¢des legais pertinentes e,
sobretudo, ao interesse do CREMAL.

8.6. O provimento do cargo fica condicionado a apresenta¢do de todos os documentos
comprobatdrios dos requisitos basicos relacionados no subitem 7.1. deste Edital.

8.7. Os candidatos convocados para assumir o cargo exercerdo suas fungdes no municipio de
Macei6-AL.

8.8. Os candidatos contratados terdo sua situac¢do funcional regida pela Consolidagdo das Leis
do Trabalho - CLT.

8.9. Os candidatos contratados assinardo um contrato de experiéncia por um periodo de 90
(noventa) dias, durante o qual serdo avaliados. Caso obtenham resultados satisfatérios passarao
automaticamente para contrato por prazo indeterminado e assim niao ocorrendo os mesmos serao
dispensados na forma da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Serd excluido do Concurso Publico o candidato que:

I. Fizer em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

II. Deixar de apresentar qualquer dos documentos que comprovem o atendimento a todos os
requisitos fixados neste Edital;

III. Ausentar-se do local da prova sem o acompanhamento do fiscal;

IV. Descumprir os termos do presente Edital;

V. Incorrer em comportamento indevido ou descortesia com qualquer dos fiscais, colegas de
sala, auxiliares, autoridades, durante a realizacdo do Concurso Publico;

VI .Chegar atrasado para o inicio das provas, seja qual for o motivo alegado;

VII. Descumprir as instrugdes contidas na capa do caderno de questéo;

VIII. For surpreendido durante as provas, em qualquer tipo de comunicagdo com outro
candidato ou utilizando-se de maquinas de calcular, telefone celular, livros, cédigos,
manuais impressos, anotacdes ou, apds as provas for constatado, por meio eletrdnico,
visual ou grafoldgico, ter-se utilizado de processos ilicitos na realizacdo das mesmas.
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9.2. O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
homologagdo, podendo ser prorrogado uma unica vez por igual periodo, mediante ato do
presidente do CREMAL.

9.3. Ao CREMAL reserva-se o direito de somente convocar os classificados, na medida de suas
necessidades.

9.4. Os casos omissos serdo resolvidas pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico,
ouvido o Sr. Presidente do CREMAL.

Maceid, 09 de Abril de 2010.

Cons. Emmanuel Fortes Silveira Cavalcanti
Presidente do CREMAL
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INSTRUCOES PARA OS CANDIDATOS
1. INSCRICOES

1.1 Ao preencher sua ficha de inscricdo, verifique os espacos em branco que deverdo ser
completados de forma correta. Para maiores esclarecimentos observe as seguintes instrugdes:

1.2. Preencher sua ficha de inscri¢do de forma bem legivel, utilizando letra de forma. Tenha
mdéxima aten¢do para ndo cometer erros ou omissoes.

1.3. Ao preencher o espago reservado ao seu nome, use uma quadricula para cada letra a partir
da primeira a esquerda. Deixando uma quadricula em branco entre cada nome.

1.4. Indique corretamente os dados do seu enderego (rua ou avenida, nimero, bairro, etc.).

1.5. Coloque um telefone residencial para contato e, caso possua, o nimero do telefone celular.
Se for de outro Estado, ndo esqueca o codigo da cidade.

1.6. Para efetuar sua inscricdo, lembre-se que os unicos documentos aceitos pelo CREMAL séo
a carteira expedida pela Secretaria de Defesa Social, Forcas Armadas, Policias Militares, Ordem
dos Advogados do Brasil, Conselhos de Profissdes Regulamentadas por Lei, Departamento
Estadual de Transito (CNH na validade, com foto recente). Nao serd aceito qualquer protocolo
de pedido de emissdo de sua carteira de identidade.

1.7. Nao haverad restituicdo da taxa de inscricdo sob nenhuma alegacao.

1.8. Nao se esqueca de comparecer na sede do CREMAL, nas datas estabelecidas no manual,
para o recebimento de seu cartdo de inscri¢do que lhe serd exigido no local (is) das provas.

1.9. Em caso de perda do cartdo de inscricdo, o candidato terd direito de uma segunda via do
mesmo, mediante preenchimento de formuldrio especifico para este fim, na sede do CREMAL.
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2. INSTRUCOES PARA O DIA DA PROVA

2.1. O candidato deverd comparecer no local da prova indicado no seu cartdo de inscri¢do as
13h (treze horas), munido de caneta esferografica azul ou preta, cartdo de inscricdo e 0 mesmo
documento de identificacdo correspondente a cépia entregue no CREMAL no ato de inscrigdo.

2.2. Conhega, com antecedéncia, o seu local de provas indicado no seu cartdo de inscrigdo.

2.3. Nao ¢é permitido levar para o local das provas aparelhos de escuta/transmissdo eletronica
(como radio, gravador, etc.), maquina de calcular, telefone celular ou equivalente.

2.4. Durante a prova o candidato deverd manter absoluto siléncio. Nao sé as tentativas de
fraude, mas também a indisciplina e o desrespeito as autoridades encarregadas dos trabalhos
desclassificam os candidatos.

2.5. Nao é permitida a troca da material de qualquer espécie com outros candidatos.

2.6. No dia da prova o candidato recebera um caderno de questdes, uma folha de resposta e uma
folha gabarito. Verifique se no caderno de questdes recebido consta o nimero de questdes
estabelecidas no Edital e se hd falhas ou imperfei¢des graficas que lhe causem duvidas.
Verifique, também, se os seus dados contidos na parte superior da sua folha de respostas estdo
corretos ou se hd rasuras nos campos destinados as respostas. Em caso afirmativo, comunique o
fato imediatamente ao fiscal, que providenciard sua substituicao.

2.77. As provas constardo de questdes de miltiplas proposi¢des com 5 (cinco) alternativas (A, B,
C, D e E). Somente uma das proposicoes é verdadeira. Esta deverd ser marcada na folha de
resposta.

2.8. Nao amasse nem dobre a folha de respostas.

2.9. Ao preencher as bolhas na folha de resposta, use caneta esferografica com tinta azul ou
preta e tome o cuidado de preencher a bolha por completo.

2.10. o candidato deverd ter a maxima atenc¢do para ndo cometer rasuras. Portanto, ndo deve
tentar apagar, ou usar corretivo liquido em questdes ja marcadas na folha de resposta.

2.11. Ao terminar, o candidato somente podera sair da sala de provas apds a entrega da folha de
resposta, do caderno de questdes e assinado a lista de presencga.
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ANEXO I

LINGUA PORTUGUESA

1. Andlise e interpretacdo de texto.

1.2 Compreensdo global do texto.

1.3 Estruturas do texto e dos pardgrafos.
1.4 Idéias principais e secundarias.

1.5. Elementos de coesao.

2. Vocabuldrio

2.1 Relacdo de significagdo no texto.

2.2 Estrutura e formacdo de palavras ( valor dos afixos e dos radicais).
2.3 Denotagdo e conotacao.

2.4 Funcdes da Linguagem.

3. Aspectos linguisticos

3.1 Ortografia: emprego de letras.

3.2 Relacdes entre fonemas e letras.

3.3 Acentuagdo Grifica.

3.4 Emprego e flexdo das classes gramaticais.
3.5 Concordancia nominal e verbal.

3.6 Regéncia nominal e verbal

3.7 Crase.

3.8 Colocacdo pronominal.

3.9 Pontuacao.

4. Novo Acordo Ortogrifico. ( Decreto 6.583/29.11.2008).
4.1 Acentuacdo grafica.

4.2 Uso do Hifen.

4.3 Acento diferencial.

Bibliografia:

1. PEREIRA, Helena Bonito. Pelachin, Mércia Maisa. Portugués. Na trama do texto. Sdo
Paulo: FTD, 2004.

2. CAMPEDELLI, Samira Yousseff; Souza, Jésus Barbosa. Gramatica do texto/ Texto da
gramatica. 1* ed. Sao Paulo: Saraiva, 2000.

3. FERREIRA, Mauro. Aprender e praticar gramatica. Edicdao renovada. Sdo Paulo: FTD,
2003
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. MESQUITA, Roberto Melo. Gramatica de lingua portuguesa. 9* ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2007.

. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionario da lingua portuguesa. 2* ed.
Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1986.

. FIORIN, José Luis; Savioli, Francisco Platdo. Licoes de texto: leitura e redaciao.5* ed. Sao
Paulo: Atica, 2002.

. TERRA, Ernani; Nicola, José de. Redacao: pensando, lendo e escrevendo. 2* ed. Sdo
Paulo: Scipione, 1996.
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INFORMATICA

1. Conceitos basicos relacionados a hardware, software, computadores e periféricos.

2. Conceitos basicos relacionados ao ambiente Microsoft Windows e suas funcionalidades:
icones, teclas de atalho, janelas, arquivos, pastas e programas.

3. Pacote de Aplicativos BR Office e Microsoft Office: Word, Excel, Powerpoint e Outlook

Express.

4. Conceitos basicos de intranet e internet: navegadores (Internet Explorer, Mozilla Firefox,
etc.), sites de busca e pesquisa, grupos de discussido em rede e na internet (antivirus,
firewall, antispyware, etc.).

5. Conceitos bdsicos de tarefas e procedimentos de informadtica: armazenamento de dados e
realizacdo de cOpia de seguranga (backup), organizacdo e gerenciamento de arquivos,
pastas e programas.

BIBLIOGRAFIA

1. AZEVEDQO, Luis Octdvio Alves de. Informatica para Concursos. Editora Vestcon, 2007.

2. BRAGA, William César. Informatica Elementar. MS Windows Vista, Excel 2007, Word
2007, PowerPoint 2007. Editora Alta Books.

3. BRAGA, William César. Open Office: Calc & Writer. Editora Alta Books.

4. BRASIL, Cyclades. Guia Internet de Conectividade. Editora SENAC. 13* Edicdo.

5. CANTALICE, Wagner. Manual do Usuario — 5 em 1 — Windows Vista, MS Office 2007.
Editora Brasport.

6. CARVALHO, Joao Antonio. Informatica para Concursos. Editora Impetus-Campus. 4*
Edicao.

7. COOPER, Brian. Como pesquisar na internet. Col. Sucesso Profissional Informatica.
Editora Publifolha.

8. FILHO, Ozeas Vieira Santana. Introducio a internet. Sao Paulo: Editora SENAC.

9. FURGERI, Sérgio. Hardware. Editora Komedi. 2004.

10. MERQUIOR, Cldudia. Informatica para Concursos. Hardware, Windows e Internet.
Editora Audiojus. 2007.

11. MORIMOTO, Carlos Eduardo. Hardware: o Guia Definitivo. Editora Sul Editores. 2007.

12. SCHECHTER, Renato. Br Office.org 2.0 — Cal¢ e Writer. Editora Campus.

13. SILVA, Mario Gomes da. Informadtica — Terminilogia Bdsica — Windows XP, Microsoft
Office word 2007, Excel 2007, Access 2007 e Powerpoint 2007. Editora Erica.

14. VALE, Sérgio. Internet Explorer 7. Editora Komedi.

15. VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica — Conceitos Basicos. Editora Campus. 7*
Edicao.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Sadde Publica.

1.1 Medidas de Frequéncia de Doenca.

1.2 Indicadores de Satde.

1.3 Distribui¢cao das Doencas no Espaco e no Tempo.
1.4 Vigilancia epidemioldgica

1.5 Transicdo Demogréfica e epidemioldgica

1.6 Nocdes de Pesquisa epidemioldgica

1.7 Sistema de Informagdo em Satide

2. Sadde do Trabalhador

3. Nogdes de Bioética

4. Ftica em Pesquisa Envolvendo Seres Humanos

5. Auditéria Médica

6. Etica Médica

7. Legislacdo

7.1 Constitui¢ao Federal, artigos 196 a 200

7.2 Legislagcao Federal

7.2.1- Lei 3.268/57, de 30 de setembro de 1957.

7.2.2- Lei 6.839/80, 30 de outubro de 1980.

7.2.3- Lei 8.080/90, de 10 de setembro de1990.

7.2.4- Lei 9.434/97, de 4 de fevereiro de 1997.

7.2.5- Le1 9436/97, de 5 de fevereiro de 1997.

7.2.7- Lei 9.656/98, de 3 de junho de 1998.

7.2.8- Lei1 9.836/99, de 23 de setembro de 1999.

7.2.9- Lei 10.211/01, de 23 de marco de 2001.

7.2.10- Lei 10.424/02, de 15 de abril de 2002.

7.2.11- Lei 11.000, 15 de dezembro de 2004.

7.2.12- Lei 11.108/05, de 7 de abril de 2005.

7.2.13- Decreto Lei 4.113, de 14 de fevereiro de 1942.
7.2.14- Decreto 44.045, de 19 de julho de 1958

7.2.15- Decreto 1.651/95, de 28/09/2005.

7.2.16- Decreto 6.821/09, de 14 de abril de 2009.
7.2.17- Portaria 2.203/MS, de 18 de dezembro de 1997.
7.2.18- Portaria 2.616/GM, 12 de maio de 1998

7.2.19- NOAS 01/02, Portaria 373, de 27 de fevereiro de 2002.
7.2.20- Portaria 2.048/GM, de 5 de novembro de 2002.
7.2.21- Portaria 1.167/GM, de 15 de junho de 2004.
7.2.22- Portaria 1.168/GM, de 15 de junho de 2004.
7.2.23- Resolugdo 5S0/ANVISA, de 21 de fevereiro de 2002.
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7.3- Conselho Federal de Medicina

7.3.1- Resolugdo 1.342/91, de 16 de abril de 1991.

7.3.2- Resolugdo 1.352/92, de 28 de janeiro de 1992.
7.3.3- Resolugdo 1.407/94, de 15 de junho de 1994.
7.3.4- Resolucgdo 1.409/94, de 14 de junho de 1994.
7.3.5- Resolugdo 1.451/95, de 17 de margo de 1995.
7.3.6- Resolugdo 1.488/98, de 6 de marco de 1998.
7.3.7- Resolugdo 1.590/99, de 22 de novembro de 1999.
7.3.8- Resolugdo 1.613/01, de 9 de marco de 2001.
7.3.9- Resolucao 1.614/01, de 10 de abril de 2001.
7.3.10- Resolucdo 1.675/03, de 24 de outubro de 2003.
7.3.11- Resolugdo 1.810/07, de 9 de maio de 2007.
7.3.12- Resolugao 1.821/07, de 23 de novembro de 2007.
7.3.13- Resolugao 1.886/08, de 21 de novembro de 2008.
7.3.14- Resolucdo 1.931/09, de 13 de outubro de 2009.
7.3.15- Resolucdo 1.940/10, de 9 de fevereiro de 2010.

7.4- Conselho Regional de Medicina de Alagoas
7.4.1- Resolugdo 206/95, de 15 de dezembro de 1995.
7.4.2- Resolugdo 330/04, de 2 de dezembro de 2004.

Bibliografia

ASSOCIACAO PAULISTA DE MEDICINA, Por Dentro do SUS, Sao Paulo, Atheneu.
FRANCA, Genival Veloso. Medicina Legal, 8* Ed. Rio de Janeiro, Guanabara Koogan,.
MIRANDA, Carlos Roberto, Introducao a Satiide no Trabalho, Sao Paulo, Atheneu.
MEDONHO, Roberto A. Epidemiologia, 2* Ed. Sdo Paulo, Atheneu,.

PEREIRA, Mauricio Gomes. Epidemiologia Teoria e Pratica, Rio de Janeiro, Guanabara
Koogan, 2000.

ROUQUAYROL, M. Zélia. Epidemiologia e Satide, 6* Ed. Rio de Janeiro, MEDSI.

COSTA, Sergio Ibiapina Ferreira. OSELKA, Gabriel. GARRAFA, Volnei.Iniciacao a Bioética,
Conselho Federal de Medicina, 1998.

MENDES, Rene. Patologia do Trabalho, Atheneu, Rio de Janeiro,2006.

Sites recomendados: www.saude.gov.br; www.anvisa.gov.br; www.portalmedico.org.br;
wwwministerio.saude;bvs.br
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ANEXO II

Modelo de Declaracio

Eu declaro para os

devidos fins de isencdo de pagamento do valor da inscri¢do no Concurso Piblico do CREMAL/
para o Cargo de Médico Fiscal que a composi¢do de minha renda familiar é correspondente ao

discriminado no quadro abaixo:

RENDA FAMILIAR (membros da familia residente sob o mesmo teto)

GRAU DE DATA DE REMUNERACAO

NOME COMPLETO PARENTESCO NASCIMENTO MENSAL, EM R$

CPF

Estou ciente que poderei ser responsabilidade criminalmente, caso as informagdes aqui
prestadas ndo correspondam a verdade.

Maceid,  de Abril de 2010.

Assinatura do Candidato
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N° do Documento de Identidade

ANEXO III

Modelo para Recurso

Concurso 01/2010 CREMAL — Médico Fiscal.

Candidato:

Nimero de inscrig¢io:

Numero do Documento de Identidade:

Numero da Questao:

Fundamentacdo e Argumentacido Logica:

Maceio, de Abril de 2010.

Assinatura do Candidato



